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DOS OBJETIVOS

Th P

Art. 12 - SINDICATO DAS EMPRESAS DE TRANSPORTE DE CARGAS E ENCOMENDAS DO SUDOESTE
GOIANO E LOGISTICA, com a sigla denominada — SETCESG & Logistica — com sede e foro na cidade de Rio
Verde, Estado de Goids, é constituido para fins de estudos, coordenagdo, protecdo, assessoramento e
representacdo da categoria das EMPRESAS DE TRANSPORTE DE CARGAS E ENCOMENDAS OU BENS E
LOGISTICA, na base territorial dos seguintes municipios do sudoeste goiano: Acreuna, Aparecida do Rio
Doce, Aporé, Cachoeira Alta, Cacu, Castelandia, Chapaddo do Céu, Gouveldndia, Itaja, Itarum3, Jatai, Lagoa
Santa, Maurilandia, Mineiros, Montividiu, Paranaiguara, Perolandia, Portelandia, Quirinépolis, Rio Verde,
Santa Helena de Goids, Santa Rita do Araguaia, Santo Antdnio da Barra, S3o Sim3o, Serrandpolis e
Turvelandia, com o intuito de colaborar com os poderes publicos e as demais associaces, na busca da
solidariedade social e de sua subordinagdo aos interesses sociais.

§ 12 - O SETCESG & LOGISTICA ¢ integrante do SISTEMA CONFEDERATIVO DA REPRESENTACAO
SINDICAL DOS TRANSPORTES, 2 que se refere o artigo 82 inciso IV, da Constituigdo Federal, regulamentada
por Resolugdes do Conselho de Representantes da Federacdo Interestadual das Empresas de Transporte de
Cargas e Logistica — FENATAC & LOGISTICA.

§ 22 - Os socios das empresas filiadas, independentemente da categoria, ndo respondem
subsidiariamente, nem solidariamente pelas obrigagbes da associagdo, ndo podendo falar em seu nome,
salvo se expressamente autorizado pela Diretoria.

§ 32 - O SETCESG & LOGISTICA ndo representa os interesses da categoria econdmica das Empresas
de Transportes de Cargas a Granel de Produtos Liquidos Perigosos.

Art. 22 - SAO PRERROGATIVAS DO SINDICATO

a) Representar no ambito de sua base territorial, os direitos e interesses coletivos da categoria
econdmica, com exce¢do das Empresas de Transportes de Cargas a Granel de Produtos
Liquidos Perigosos, inclusive em questdes judiciais ou administrativas;

b) Impetrar mandado de seguranga ou o que mais possivel e competente, em defesa dos
interesses de seus membros ou associados.

c) Participacdo obrigatoria nas negociagdes coletivas de trabalho.
d) Celebrar convengdes e acordos coletivos de trabalho.

e) Eleger ou designar representantes da respectiva categoria e instituir, dentro de sua base
territorial, delegacias ou secgdes, para melhor protegdo de seus associados e representagao.

f) Colaborar com o Estado, com 6rgdo técnico e consultivo, no estudo e solucdo dos problemas
que se relacionam com a categoria.
g) Impor contribuigdes a todos os seus associados, de conformidades com decisdo da Assembleif

Geral.
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h) Impor contribuicdes a todos aqueles que participem da categoria representada, igualmente com

valores que forem deliberados em Assembléia Geral, independentemente da contribuigao
prevista em lei.

Art. 39 - SAO DEVERES DO SINDICATO

a) Colaborar com os poderes publicos no desenvolvimento da solidariedade social.
b) Manter servigo de assessoria técnica e judicidria para seus associados.

c) Promover a conciliagdo nos dissidios coletivos de trabalho.

d) Propiciar um maior intercambio de informagGes, assim como assessoramento, entre as
entidades representativas do sistema, como entre as empresas do setor, fomentando
mutua colaboracdo, observancia aos dispositivos da lei e aos principios da moral e

compreensao dos de\fg‘_res civicos.
Art. 42 - SAO CONDICOES PARA O FUNCIONAMENTO DO SINDICATO

a) Observancia das leis e dos principios de moral e compreensdo dos deveres civicos.

b) Abstencdo de propaganda de doutrinas incompativeis com as instituicdes e os interesses
nacionais.

¢) Manter na sede da Entidade um livro de registro de associados, do qual deverdo constar,
basicamente: razdo social, endereco da sede da empresa, data de admissdo no quadro
social, nimero de sua inscrigdo perante o Ministério da Fazenda, nome de seus diretores,
sdcios ou administradores, com dados qualificativos pessoais ou 0 mais que possa interessar

em sistema de natureza interna.

d) Gratuidade dos cargos eletivos.

e) Abstengdo de quaisquer atividades ndao compreendidas nas finalidades mencionadas em
lei.

Art. 52 - N3o filiar-se a organizacdes internacionais, nem com elas manter relagdes ou celebrar contratos,
em prévia autorizacdo concedida pela ASSEMBLEIA GERAL.

CAPITULO Il

DOS DIREITOS E DEVERES DOS ASSOCIADQOS

Art. 62 - A toda firma ou empresa que participe da categoria econdmica de TRANSPORTE RODOVIARIO de
cargas ou bens ou logistica, desde que satisfaga as exigéncias deste Estatuto, assiste o direito de ser
admitida no quadro associativo do SINDICATO e, desde que devidamente inscrita para o exercicio d
atividade perante autoridade competente. \ j’
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§ 12 - As admissdes do quadro social associativo deverdo ser submetidas & apreciag3o e aprovagdo
da DIRETORIA EXECUTIVA.

§ 22 - Arecusa da admissdo, motivada pela falta de idoneidade comprovada ou inobservancia da
legislagdo vigente caberd recurso do interessado 3 ASSEMBLEIA GERAL da categoria.

Art. 79 - CLASSIFICAGAO DOS ASSOCIADOS

| = FUNDADORES: aqueles que tenham participado da ASSEMBLEIA GERAL da fundacdo do
SINDICATO.

Il = ELETIVOS: aqueles que apresentarem pedido de admissdo, instruido nas normas vigentes e
no presente estatuto.

Il - BENEMERITOS: Aqueles que tiverem prestado relevantes servicos ao SINDICATO, em
beneficio da atividade, associados ou ndo, observando o seguinte:

a) O titulo de BENEMERITO s6 conferido com aprovacio da ASSEMBLEIA GERAL.
b) O portador do titulo de BENEMERITO n3o tera direito de votar e ser votado.

c) Também ao portador do titulo BENEMERITO, ndo se impora pagamento de nenhuma
mensalidade em favor do SINDICATO.

IV — ESPECIAIS: as pessoas juridicas de direito privado que, embora ndo tenham no
TRANSPORTE RODOVIARIO DE CARGAS a sua atividade principal, possam interessar a ingressar ao quadro
associativo, de acordo com as normas deste Estatuto, sem direito a voto.

Art. 89 - De todo ato lesivo de direito ou contrario as este Estatuto, emanado da Diretoria ou da

Assembléia Geral, podera qualquer associado recorrer dentro de 30 (trinta) dias para autoridade judicial
com competéncia.

Art. 92 - Perdera seus direitos a empresa associada que, por qualquer motivo, deixar o exercicio de sua
atividade econdmica.

Art. 109 - SAO DIREITOS DOS ASSOCIADOS

a) Tomar parte, votar e ser votado nas ASSEMBLEIAS GERAIS observadas as restricdes
estatutarias.

b) Utilizar-se das vantagens e servicos prestados pelo SINDICATO, observada a

intransferibilidade desse direito.
]
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c) Apresentar e submeter ao estudo da Diretoria quaisquer questdes de interesse pertinentes
a categoria e sugerir medidas convenientes.

d) Requerer, com nimero minimo de associados, correspondente a 51% (cingiienta e hum por
cento) dos integrantes do quadro social, a convocacdo de ASSEMBLEIA GERAL, mediante
justificativa, dirigindo-o a DIRETORIA EXECUTIVA.

Art. 112 - SAO DEVERES DOS ASSOCIADOS

a) Pagar, pontualmente, a contribuicio social estipulada pela ASSEMBLEIA GERAL e
contribuicdao que for prevista em lei.

b) Comparecer as ASSEMBLEIAS GERAIS e para o que for convocado e acatar as suas decisdes.

c) Cumprir todos os dis_pqsitivos do presente Estatuto a todas as deliberacdes da Diretoria e
das ASSEMBLEIAS GERAIS.

d) Prestigiar se SINDICATO e propagar o espirito associativo entre outros empresarios da
categoria economica.

e) Ndo tomar deliberagOes relativas a categoria sem prévia manifestagdo do seu SINDICATO.

f) Bem desempenhar o cargo para o qual for eleito e para o qual tenha sido investido.

Art. 122 - As empresas associadas estdo sujeitas as penalidades de suspensdo e de eliminagdo do quadro
social.

§ 12 - Serdo suspensos os direitos dos associados que:
a) Descumprirem as disposigdes do presente Estatuto.

b) Desacatarem a ASSEMBLEIA GERAL, a DIRETORIA EXECUTIVA, seus ORGAOS AUXILIARES
ou a sua administracdo.

§ 22 - Serdo eliminados do quadro social:

a) Os que por ma conduta empresarial, espirito de discérdia ou falta cometida contra o patriménio
moral ou material do SINDICATO, se constituir em elementos nocivos a entidade.

b) Os que sem motivo justificado, se atrasarem em mais de trés meses no pagamento de suas
mensalidades e contribuigdes.

§ 32 - As penalidades serdo impostas, pela DIRETORIA EXECUTIVA, apds notificagdo ao associado,
para que apresente defesa escrita no prazo de 10 (dez) dias. AS f
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§ 42 — Da penalidade imposta caberd recurso a ASSEMBLEIA GERAL cumprida a exigéncia
estabelecida na letra “d” do artigo 10.

Art. 132 - Os associados que tenham sido eliminados do quadro social poderdo ser readmitidos no
SINDICATO, desde que se reabilitem, a juizo da DIRETORIA EXECUTIVA, liquidem seus débitos, quando se
tratar de atraso de pagamento, da forma que for convencionado também com a DIRETORIA EXECUTIVA.

§ UNICO - Na readmissdo, serda a empresa registrada sob nova matricula no
SINDICATO, sem prejuizo da contagem de tempo como associado.

CAPITULO IlI
DO PROCESSO ELEITORAL

Art. 142 - O processo eleitoral e da"'s“\?otagﬁes, a posse dos eleitos e os recursos, obedecerdo as normas do
ANEXO |, que integra no seu todo o presente Estatuto.

CAPITULO IV
DA ADMINISTRACAO DO SINDICATO

Art. 152 - O SINDICATO serd administrado por uma DIRETORIA EXECUTIVA, composta de 7 (sete)

membros, com igual nimeros de suplentes, eleitos pela ASSEMBLEIA GERAL e terd duracio e mandato de
trés anos, composta dos seguintes cargos:

- Presidente

- Primeiro Vice-Presidente
- Segundo Vice-Presidente
- Primeiro Secretario

- Segundo Secretario

- Primeiro Financeiro

- Segundo Financeiro

Art. 16° - COMPETE A DIRETORIA EXECUTIVA

a) A andlise, discussdo e aprovacido de questdes globais de extrema relevancia aos interesses
da atividade, defesa dos direitos e interesses coletivos ou individuais da categoria econémica
perante os érgaos publicos, poderes judiciarios e administrativos.

b) Dirigir o SINDICATO, administrar o patriménio social, fornecer assessoramento aos
associados e promover o progresso da atividade econémica do transporte rodovidrio de

cargas ou bens na sua base territorial, conforme as normas vigentes e as constantes deste
Estatuto.
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c)Elaborar regimentos e servicos necessarios, inclusive, desde j&, criando 6rgdos auxiliares
como: VICE-PRESIDENTES EXTRAORDINARIOS e GRUPOS DE TRABALHO, subordinando-os a
este Estatuto.

d) Cumprir a fazer cumprir as leis em vigor e as determinagdes das autoridades competentes,
bem como o Estatuto, regimentos internos, resolucdes préprias e das ASSEMBLEIAS GERAIS.

e) Reunir-se sessdo, no minimo, uma vez por més e, sempre que o PRESIDENTE ou seus demais
pares assim entenderem.

§ 12 - A DIRETORIA EXECUTIVA indicard e nomeara os membros do CONSELHO CONSULTIVO da
Entidade, com a composigdo numérica que deliberar.

§ 22 - As decisdes da DIRETORIA EXECUTIVA dever3o ser tomadas por maioria de seus membros.

<

Art. 172 - COMPETE AO PRESIDENTE

a) Representar o SINDICATO referente a administra¢do plblica e em Juizo, podendo nesta
ultima hipotese delegar poderes.

b) Convocar as reunides da DIRETORIA EXECUTIVA e as ASSEMBLEIAS GERAIS, presidente
aquelas e instalando estas, desde que estas serdo presididas por indicacdo de seu PLENARIO.

c)Assinar Atas das Sessdes, os orgamentos anuais e todos os documentos que dependem de sua
assinatura, bem como, rubricar os livros da Secretaria e da Tesouraria.

d) Ordenar as despesas autorizadas e assinar cheques e contas a pagar de acordo com o
DIRETOR FINANCEIRO.

e) Admitir e fixar vencimentos dos funciondrios necessarios, promové-los e demiti-los,
consoante as necessidades do servigo.

f) Cumprir e fazer cumprir a legislacdo em vigor, notadamente este Estatuto.

g) Desempenhar com denodo e responsabilidade o cargo para o qual foi eleito e investido,
respeitando as autoridades constituidas, cumprindo as normas do presente Estatuto.

Art. 182 - COMPETE AO PRIMEIRO VICE-PRESIDENTE
a) Substituir o PRESIDENTE em suas auséncias e impedimentos.

b) Coordenar as atividades das VICE-PRESIDENCIAS EXTRAORDINARIAS E GRUPOS DE
TRABALHO.
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Art. 192 - COMPETE AO SEGUNDO VICE-PRESIDENTE
a) Substituir o PRESIDENTE e PRIMEIRO VICE-PRESIDENTE em seus impedimentos e auséncias.
b) Responder pela guarda, conservagdo e seguranca dos bens iméveis e méveis do SINDICATO.

c)Submeter a apreciagdo da DIRETORIA EXECUTIVA os projetos de compra ou venda de bens,
que deliberara a respeito.

d) Fiscalizar a atualizagdo do controle fisico e contébil do ativo imobilizado e todos documentos
que comprovem a propriedade do SINDICATO.
Art. 202 - COMPETE AO PRIMEIRO-SECRETARIO

a) Auxiliar o SEGUNDO VICE-PRESIDENTE, substituindo-o quando necessario, em todas as
atribuicdes de sua competéncia e cuidar da guarda e arquivo da documentacdo do
SINDICATO.

b) Determinar a preparagdo e fiscalizar a correspondéncia do expediente do SINDICATO,
dirigindo e fiscalizando os trabalhos da Secretaria.

Art. 212 - COMPETE AO SEGUNDO SECRETARIO
a) Substituir o PRIMEIRO SECRETARIO em todas as suas atribuigdes.

b) Auxiliar o PRIMEIRO SECRETARIO em todas as suas atribuicdes e atividades.

Art. 222 - COMPETE AO PRIMEIRO FINANCEIRO
a) Ter sob sua guarda e responsabilidade os valores do SINDICATO.

b) Assinar com o presidente ou com quem imediatamente |lhe substitua os cheques e
documentos necessarios e efetuar os pagamentos e recebimentos autorizados.

c)Dirigir e fiscalizar os trabalhos da tesouraria e da Contabilidade.

d) Apresentar e colher parecer do CONSELHO FISCAL: balango anual, previsdo e suplementagdo
orgamentdria e todos os elementos solicitados por esse érgao.

e) Orientar e dirigir as campanhas de aumento da receita, através das contribuices deste
Estatuto ou para que for deliberado pela DIRETORIA EXECUTIVA ou pela ASSEMBLEIA GERAL.

f)Recolher o dinheiro do SINDICATO aos estabelecimentos bancérios de comprovada solidez. |
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§ UNICO — E vedado ao PRIMEIRO FINANCEIRO conservar em poder da Tesouraria do SINDICATO
importancia maior da que necessaria a despesas imediatas.

Art. 232 - COMPETE AO SEGUNDO FINANCEIRO

a) Auxiliar o PRIMEIRO FINANCEIRO em tudo quanto lhe estd afeito e substitui-lo em suas
auséncias e impedimentos.

Art. 249 - Na hipotese de auséncia, impedimentos ou vacancia, os cargos serdo ocupados pelos membros
SUPLENTES.

§ UNICO ~ Neste caso, a DIRETORIA EXECUTIVA convocara reunio com os seus membros e todos

o0s SUPLENTES no sentido de que, anallsada e discutida a matéria, em consenso seja indicado o SUPLENTE
para ocupar a vacancia.

CAPITULO V
DO CONSELHO FISCAL

Art. 252 - O SINDICATO terd um CONSELHO FISCAL composto de 3 (trés) membros eleitos pela
ASSEMBLEIA GERAL, na forma deste Estatuto, com igual nimero de SUPLENTES, limitado-se a sua
competéncia a fiscalizagdo da gestdo financeira da Entidade.

§ 12 - Compete ao CONSELHO FISCAL dar parecer sobre o Balango, previsdao Orcamentaria e suas
alteragdes, devendo constar da ordem do dia das ASSEMBLEIAS GERAIS, cabendo-lhe, ainda, dar exatidio
dos documentos e conferéncias dos valores em caixa.

§ 22 - No caso de vacancia de cargo dos membros titulares, serdo convocados os membros
remanescentes e os respectivos SUPLENTES para apreciacdo, discussdo, em consenso, para o
preenchimento do cargo vacante.

CAPITULO VI
DELEGADOS REPRESENTANTES

Art. 269 - A representacdo do SINDICATO junto a FEDERAGAO serd feita na pessoa do PRESIDENTE da

DIRETORIA EXECUTIVA, na condigdo de DELEGADO TITULAR e pelo PRIMEIRO VICE-PRESIDENTE como
DELEGADO SUPLENTE.

§ 12 - Na impossibilidade do comparecimento do DELEGADO TITULAR ou SUPLENTE, a DIRETOIRA
EXECUTIVA, nomeara o substituto com a delegacdo unica e especifica.

§ 22 - Competem também, a DIRETORIA EXECUTIVA, outorgar poderes de representacdo aos
demais membros ou associados, restringindo-se a delega¢do apenas aquele evento. v /]
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§ 32 - Aos DELEGADOS REPRESENTANTES compete manifestar e decidir no quanto'sejéfnl

conciliadas e compatibilizadas as apreciacdes e decisdes da DIRETORIA EXECUTIVA do SINDICATO e os—
interesses da atividade.

CAPITULO VII
DA PERDA DO MANDATO E DAS SUBSTITUICOES

Art. 272 - Os membros da DIRETORIA EXECUTIVA e do CONSELHO FISCAL perderdo os seus mandatos,
nos casos abaixo, ocorrendo vacdncia de seus respectivos cargos:

a) Malversagdo ou dilapidagdo do patriménio social.

b) Grave violagdo deste Estatuto.

c) Abandono do cargo na forma prevista no ARTIGO 322 PARAGRAFO UNICO.

d) Aceitagdo ou transfer;e‘"l’icia que venha importar no afastamento do exercicio do cargo.
§ 12 - A perda do mandato sera declarada em ASSEMBLEIA GERAL.

§ 22 - Toda suspensdo ou destituigdo do cargo devera ser precedida de notificagdo que assegure ao
interessado pleno direito de defesa, cabendo recurso na forma do previsto neste ESTATUTO.

§ 32 - Na hipotese de perda de mandato, as substitui¢des se fardo de acordo com o previsto neste
ESTATUTO.

Art. 282 - As rentincias serdo comunicadas, por escrito, ao PRESIDENTE da DIRETORIA EXECUTIVA.

Art. 292 - Em se tratando de renlncia do PRESIDENTE da DIRETORIA EXECUTIVA, serd convocado e

notificado seu substituto legal, que, dentro de 48 (quarenta e oito) horas, reunird a DIRETORIA EXECUTIVA
para ciéncia do ocorrido.

Art. 309 - Se ocorrer a rentncia coletiva da DIRETORIA EXECUTIVA e CONSELHO FISCAL, e se nio houver

SUPLENTES para a completa reposi¢do, o CONSELHO CONSULTIVO assumird a administracdo do
SINDICATO pelo prazo maximo de 60 (sessenta) dias.

Art. 312 - O CONSELHO CONSULTIVO, nos termos do artigo anterior, procedera diligéncias necessarias a
realizagdo de novas eleigGes para investidura dos cargos de DIRETORIA EXECUTIVA e CONSELHO FISCAL.

Art. 322 - No caso de abandono do cargo, proceder-se & forma dos artigos anteriores, n3o podendo,
entretanto, o membro da DIRETORIA EXECUTIVA ou CONSELHO FISCAL que houver abandonado o cargo,

ser eleito para qualquer mandato de administra¢gdo ou representacdo do SINDICATO durante 5 (cinco)
anos.

§ UNICO - Competira a DIRETOIRA EXECUTIVA avaliar em quais condigdes se definira abandono df
cargo, deliberando, na ocasido quanto a providéncia inerente e necessaria.
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CAPITULO VIII
DAS ASSEMBLEIAS GERAIS

Art. 332 - As ASSEMBLEIAS GERAIS, PLENARIO MAXIMO DO SINDICATO, s3o soberanas nas suas

resolugbes, ndo contrdria as leis vigentes e a este ESTATUTO e, suas deliberacdes serdo tomadas de
conformidade com os preceitos do Estatuto.

Art. 349 - A convocagido da ASSEMBLEIA GERAL seré feita de conformidade com deliberacio emanada da
DIRETORIA EXECUTIVA que a determinar e, na forma que vier deliberar, através de publicagdo de EDITAL
por jornal ou através de outra forma de comunicagdo (E-mail, Correspondéncia ou Circular),
evidentemente, sempre com antecedéncia de pelo menos 5 (cinco) dias antes de sua realizac3o.

§ 12 - No motivo da convocagdo serd expressa a sua ORDEM DO DIA, designando horario de sua
primeira realizagdo, com a presenca da maioria de associados e, em segunda, com pelo menos uma hora

apods, com presenca daqueles assoctados presentes, excetuados 0s casos excepcionais previstos neste
Estatuto.

§ 22 - Considerar-se-a com condi¢do de pleno exercicio de voto o associado que contar com seis
meses de ingresso associativo e quite com o pagamento de suas contribuicdes sociais até, pelo menos,
noventa dias anteriores a realizagio da ASSEMBLEIA GERAL.

§32- As ASSEMBLEIAS GERAIS ndo terdo condicdes de ORDINARIAS ou EXTRAORDINARIAS.

Art. 352 - A convocagdo da ASSEMBLEIA GERAL, quando feita pela maioria da DIRETORIA EXECUTIVA,
CONSELHO CONSULTIVO, CONSELHO FISCAL ou por associados, na forma prevista neste Estatuto, ndo
podera opor-se o PRESIDENTE DA DIRETORIA EXECUTIVA, que terd de tomar providéncias para a
realizagao, dentro de 5 (cinco) dias Uteis contatos da entrada do requerimento no SINDICATO.

Art. 362 - Sob pena de nulidade da mesma, deverdo comparecer a respectiva ASSEMBLEIA GERAL no
minimo 2/3 (dois tercos) dos que a promoveram. A auséncia torna caduca a convocagdo e, por
conseqtiiéncia a realizagao.

§ UNICO - Na falta de convocagdo pelo PRESIDENTE da DIRETORIA EXECUTIVA, expirado o prazo

marcado no ARTIGO 359, fardo aqueles que a deliberarem realizar, observando-se o disposto no ARTIGO
362.

Art. 372 - As ASSEMBLEIAS GERAIS s6 poder3o tratar dos assuntos para as quais foram convocadas.

Art. 382 - Das decisdes das ASSEMBLEIAS GERAIS eleitorais — ANEXO | — cujos votos serdo secretos, a
decisdo sobre o encaminhamento quanto ao procedimento de rejeicdo de suas matérias, serdo tomados
pelos presentes, na condigdo de escrutinio secreto, aclamag¢io ou outra forma a ser deliberada,
incumbindo também ao PLENARIO quanto ao seu encerramento ou dar-lhe a condicdo de carater
permanente até a sua concluszo. " /
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§ UNICO - O voto de minerva, existindo a hipotese, serd exercido pelo PRESIDENTE da MESA
DIRETORA DA ASSEMBLEIA GERAL.

CAPITULO IX
CONSELHO CONSULTIVO

Art. 392 - O CONSELHO CONSULTIVO, composto pelos Ex-Presidentes do SINDICATO e por associados de

ilibada competéncia, idoneidade moral e espirito classista, com sua composicdo numérica deliberada pela
DIRETORIA EXECUTIVA, tem como finalidade:

a) Cooperar com a DIRETORIA EXECUTIVA no exame e solugdo das questdes de relevante
interesse da atividade representativa.

b)  Sua convocagdo sera feita pelo PRESIDENTE DA DIRETORIA EXECUTIVA.
c)  Cumprir os preceitos estabelecidos no presente ESTATUTO.

d) O mandato do CONSELHO CONSULTIVO coincidird com o da DIRETORIA EXECUTIVA.

CAPITULO X
DOS ORGAOS AUXILIARES

Art. 40° - Para o adequado desempenho de todas as suas atividades representativas, a DIRETORIA
EXECUTIVA do SINDICATO criara em carater temporario ou permanente, 6rgdos auxiliares como:

» VICE-PRESIDENCIAS EXTRAORDINARIAS: Como 6rgdo auxiliar da administracdo terd como
finalidade e incumbéncia, em carater temporario ou definitivo.

a) exercicio especifico por dreas de especializagdo ou por assuntos que possam determinar a
designagao de um elemento, participe da empresa, associada, com comprovada capacidade
para o desempenho.

b) a avaliacdo da constituicdo de VICE-PRESIDENCIAS EXTRAORDINARIAS assim como a

indicagdo do elemento ficard a cargo da DIRETORIA EXECUTIVA, mediante deliberacdo em
reunido.

c) a duragdo, a funcdo especifica e a condigdo do exercicio sera explicitado, igualmente, pela
DIRETORIA EXECUTIVA.

e GRUPOS DE TRABALHO: Também como érgdo auxiliar da administragdo com incumbéncia, em
carater tempordario ou provisorio, para a finalidade.

N

11|Pdl’lnd

O



Rua Costa Gomes, 1383 - Galeria, Salad - Centro
AS’EV ; E G CEP: 75901-050 Rio Verde - GO

SINDICATO DAS EMPRESAS DE TRANSPORTES
DE CARGAS £ ENCOMENDAS DO SUDOESTE GOIAND

setcesg@hotmail.com

a) Colaborar com a administragdo para atividades especificas onde se requeiram condigdes de
formagdo de grupos para a tratativa de matéria que mereca o aglutinamento de
especialistas.

b) Também a avaliagdo de sua constituicdo, finalidade e duracdo serdo avaliadas e decididas
pela DIRETORIA EXECUTIVA.

c) Cada GRUPO DE TRABALHO formado terd a sua composicdo definida por quem vier
escolhido como COORDENADOR, a inteiro critério do mesmo GRUPO, referente pela
DIRETORIA EXECUTIVA.

§ 12 - A COORDENAGAO das VICE-PRESIDENCIAS e GRUPOS DE TRABALHO ficam sob o encargo do
PRIMEIRO VICE-PRESIDENTE da DIRETORIA EXECUTIVA.

§ 22 - O PRIMEIRO VICE-PRESIDENTE da DIRETORIA EXECUTIVA, no exercicio de sua
COORDENACAO, mediante avaliagido que fizer do desempenho das atividades dos érgdos administrativos,
determinard providéncias, como, apretiagdo, discussdo e deliberagio de DIRETORIA EXECUTIVA.

§ 32 - Os membros das VICE-PRESIDENCIAS EXTRAORDINARIAS, como dos GRUPOS DE TRABALHO,
poderdo participar, mediante convocagdo das reuniGes da DIRETORIA EXECUTIVA, para tratativa de

assuntos especificos e que carecam de analises, discussdes e deliberagdes da mesma.

§ 42 - Depender das importancias e relevancias das matérias poderd a DIRETORIA EXECUTIVA
solicitar a participagdo do CONSELHO CONSULTIVO e até mesmo a convoca¢io de ASSEMBLEIA GERAL.

CAPITULO X!
DO PATRIMONIO DO SIDICATO

Art. 41° - CONSTITUI PATRIMONIO DO SINDICATO
a) As contribui¢des sociais.
b) Os bens e valores adquiridos e as rendas pelos mesmos produzidas.
c) As multas e outras rendas eventuais.
d) As doagdes e legados.

e) As contribuicdes aprovadas em ASSEMBLEIAS GERAIS.

Art. 429 - As despesas do SINDICATO correrdo pelas rublicas que constarem do “PLANO DE CONTAS” da
Entidade e que serd elaborado pela DIRETORIA EXECUTIVA. /
\

\
\
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Art. 432 - A administragdo do patriménio do SINDICATO, constituido pela totalidade dos bens que
possuir, compete a DIRETORIA EXECUTIVA.

Art. 442 - A aplicacdo do patriménio do SINDICATO far-se-4 apds aprovacgio pela ASSEMBLEIA GERAL.

Art. 459 - Os bens s6 poderzo ser alienados apés prévia autorizagdo da ASSEMBLEIA GERAL, reunida com
a presenca da maioria absoluta dos associados com direitos a voto.

§ 12 - Caso ndo seja obtido por um nimero estabelecido, a matéria serd decidida em nova
ASSEMBLEIA GERAL, reunida com qualquer nimero de associados com direito a voto, apos 10 (dez) dias da
primeira convocagdao.

§ 22 - Apds a decisio da ASSEMBLEIA GERAL, a venda de bens imdveis serd efetuada pela
DIRETORIA EXECUTIVA, mediante concorréncia publica com edital publicado por jornal de maior circulacdo
em sua sede, com antecedéncia minima de 30 (dias).

§ 32 - Da deliberacao da ASSEMBLEIA GERAL, concernente a alienagdo de bens imdveis, cabera

recurso voluntario dentro do prazo de 15 (quinze dias), 'q autoridade judicial competente, com efeito
suspensivo.

§ 42 - Os recursos destinados ao pagamento total ou parcial dos bens iméveis adquiridos serdo
consignados, obrigatoriamente no orgamento anula do SINDICATO.

Art. 462 - No caso de dissolugdo do SINDICATO, o que sé se dard por deliberacio expressa da
ASSEMBLEIA GERAL para o fim especialmente convocada , e coma presenca minima de 2/3 (dois tergos)
dos seus associados, com a condi¢do de voto, o seu patriménio, pagas as dividas legitimas decorrentes em
caixa ou bancos e em poder de credores diversos, sera transferido, preferencialmente, a Federacdo que

estiver filiado, e sera restituido, devidamente corrigido, ao SINDICATO da mesma categoria que vier a ser
constituido na mesma base territorial, o mesmo ocorrendo em relacdo aos seus moveis.

Art. 479 - No caso de dissolugdo do SINDICATO por decisdo judicial tramitada em julgado, os bens, pagas
as dividas decorrentes de suas responsabilidades, também, preferencialmente serdo recolhidos a
FEDERAGCAO que estiver filiado, de conformidade com o ARTIGO 472,

CAPITULO XII
DISPOSICOES GERAIS

Art. 482 - Serdo nulos os atos praticados com o objetivo de desvirtuar, impedir ou frustrar a
aplicagdo dos preceitos contidos na lei ou neste Estatuto.
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%"/*" .b Ndo havendo disposi¢do especial contrdria, prescreve em dois anos o direito de pleitear a
5@35@{%0 de quaisquer atos infringentes de disposi¢do contida no presente Estatuto.

Art. 509 - Os associados ndo respondem subsidiariamente pelas obrigagdes assumidas pelo SINDICATO,
salvo os casos previstos em lei.

Art. 512 - O presente Estatuto, que entra em vigor na data de sua aprovacio, sé podera ser reformado
por decisdo da ASSEMBLEIA GERAL para esse fim especialmente convocada, com a maioria dos votos dos
associados presentes, salvo previstos neste Estatuto, cabendo a DIRETORIA EXECUTIVA do SINDICATO
providenciar seu registro em CARTORIO competente e eventual arquivamento em reparticdo também
competente.

Art. 522 - O SINDICATO tera vigéncia por prazo indeterminado.

Art. 532 - O SINDICATO podera filiar-se a entidades civis nacionais a fins de manter relacdes de
intercdmbio associativo e cultural, em beneficio da categoria.
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ESTATUTO SOCIAL
ANEXO |
PROCESSO ELEITORAL - DAS ELEICOES

ITEM | - As elei¢des serdo realizadas em conformidade com o disposto nas normas abaixo:

ITEM Il - Realizar-se-do eleigdes no prazo maximo de 45 (quarenta e cinco) dias e minimo 30 (trinta) dias
que anteceder ao término dos mandatos em vigor.

ITEM lll - Sdo elegiveis os titulares, sécios e diretores de empresas associadas que preencham as condi¢cdes

estabelecidas no estatuto social e que ndo incorram em qualquer dos impedimentos expressos na
legislagao vigente.

ITEM IV - E eleitor todo associada que, na data da eleicio estiver em pleno gozo dos direitos sociais
conferidos no estatuto. ™

a) Podera exercitar o direito do voto o titular ou representante legal, devidamente credenciado
pela empresa associada perante a entidade sindical.

b) Cabe a cada empresa associada o direito a apenas 1 (um) voto.

c) A relagdo de associados em condigdes de votar sera elaborada com antecedéncia de 5 (cinco)

dias da data da eleicdo, e serd, nesse mesmo prazo, afixada na sede da entidade, para consultas
por todos os socios.

d) Quando solicitada através de requerimento por representante de cada chapa registrada, devera
ser imediatamente fornecida.

ITEM V - O voto serd secreto e depositado em urna apropriada.

a) Na cédula de vota¢do deverd constar a numeracdo das chapas a partir do nimero 1 (um), e os
nomes dos candidatos efetivos e suplentes.

ITEM VI - As elei¢bes serao convocadas pelo presidente do Sindicato por edital, com antecedéncia maxima
de 45 (quarenta e cinco) dias e minimo de 30 (trinta) dias antes da data de realizacdo do pleito.

a) Copia do edital devera ser afixada na sede do SINDICATO e nas DELEGACIAS DA ENTIDADE.

b) Deverd ser reproduzida em circular, que serd enviada a todas as EMPRESAS associadas com
direito a voto.

ITEM VII - O prazo para registro de chapa sera de 15 (quinze) dias da data da afixacdo do edital na sede do

SINDICATO. \
\/
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a) O registro de chapas devera ser feito exclusivamente na SECRETARIA DA ENTIDADE, no
horario das 09h00min as 18h00min.

b) O requerimento do registro de chapa, em 2 (duas) vias, serd enderecado ao presidente do
sindicato, assinado por qualquer dos candidatos que a compde, juntando-se os seguintes
documentos:

e Ficha de qualificagdo do candidato.

c) Declaragdo em papel timbrado da empresa, assinado por um dos seus Diretores,
informando que o candidato é titular sécio ou diretor e que estad na atividade por mais de 2
(dois) anos.

d) N3o serd aceito o registro de chapa que n3o apresentar o nimero total de candidatos
efetivos e suplentes, devidamente documentado.

e) Encerrado o prazo de 15 (quinze) dias, sem que tenha havido registro de chapa, o
PRESIDENTE DO SINDICATO, dentro de 48 (quarenta e oito) horas, providenciard nova
convocagao de eleigdo.

ITEM VIII - O prazo de impugnacdo de candidaturas é de 5 (cinco) dias, contados da data de encerramento

do registro de chapa, que somente podera versar sobre inelegibilidade previstas em lei e no Estatuto da
Entidade.

a) Sera proposta através de requerimento fundamentado, dirigido ao PRESIDENTE DA ENTIDADE,
protocolado na SECRETARIA DO SINDICATO, devidamente assinado por associado em pleno
gozo dos seus direitos sindicais.

b) O candidato impugnado serd imediatamente notificado e terd o prazo de 3 (trés) dias para
apresentar sua defesa.

c) Instruido o processo @ DIRETORIA e o CONSELHO CONSULTIVO DA ENTIDADE terdo prazo de 24
(vinte e quatro) horas para deferir ou indeferir sobre a impugnacéao.

d) As partes interessadas, no mesmo prazo da letra ¢, serdo notificadas da decis3o.
e) Se procedente a impugnagdo, a chapa prejudicada tera o prazo de 24 (vinte e quatro) horas

para proceder a substituicdo.

ITEM IX - As MESAS COLETIVAS de votos funcionardo sob a exclusiva responsabilidade de um presidente,

2 (dois) MESARIOS e 1 (um ) SUPLENTE, indicados pelo PRESIDENTE DO SINDICATO em comum acordo
com os representantes das chapas concorrentes.

a) Osindicados devem ser pessoas idéneas.

L
Qit.
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b)  Osindicados, seus cdnjuges, parentes e os membros da administragdo da entidade ndo podem ¢,
compor a mesa coletiva. :

¢) Os trabalhos eleitorais da mesa coletora terdo a duragdo minima de 6 (seis) horas, podendo
ser utilizada a coleta itinerante através de envio de urna, devidamente acompanhada de
representantes das chapas concorrentes.

d) Os trabalhos de votagdo poderdo ser encerrados antecipadamente se ja tiveram votado todos
os eleitores constantes da folha de votagdo.

e) Os votos por correspondéncia serdo controlados e conferidos pelos componentes da mesa
coletora, confrontando-os com os nomes constantes da folha de votag3o.

f)  Encerrada a sess@o de votagdo, o PRESIDENTE da mesa lavrara a ata que serd assinada pelos
demais membros da mesa.

ITEM X - A Sessdo eleitoral de apuratdo serd instalada imediatamente, sob a precedéncia de membro de
notoria idoneidade, escolhido de comum acordo entre as chapas concorrentes, que indicardo por
consenso, 2 (dois) escrutinadores, que auxiliardo os trabalhos do presidente da mesa apuradora.

a) Constatada a existéncia de “quorum” a mesa apuradora iniciara o trabalho de escrutinacdo
e contagem dos votos.

b) Terminada a apuragdo lavrar-se-a a ATA GERAL, que sera assinada pelo PRESIDENTE e
demais membros da mesa.

c) Em caso de empate entre as mais votadas, realizar-se-d0 novas elei¢des no prazo de 15
(quinze) dias, limitada as chapas em questo.

ITEM Xl - O prazo para interposicdo de recursos serd de 24 (vinte e quatro) horas, contadas da data da
realizagdo do pleito.

a)  Osrecursos serdo propostos pos qualquer associado em pleno gozo dos seus direitos sociais e
estatutarios.

b)  Os recursos impetrados terdo o mesmo curso e prazo das IMPUGNACOES inseridas no item 8,
cabendo a DIRETORIA e CONSELHO CONSULTIVO decidirem sobre a matéria.

ITEM Xl - Ndo havendo protesto na ata da assembléia eleitoral em recurso interposto por alguns dos
candidatos, dar-se-a posse a diretoria eleita.

a) Do ato de posse devera ser lavrada a competente ata.

e
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